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ALTERAGAO DOS ESTATUTOS DA APPACDM - ASSOCIAGAO :_fz‘:{
PORTUGUESA DE PAIS E AMIGOS DO CIDADAO DEFICIENTE MENTAL /%
DA FIGUEIRA DA FOZ, DE ACORDO COM O DISPOSTO NO DEC. LEI N°
172-A/2014 DE 14 DE NOVEMBRO E LEI N° 76/2015 DE 28 DE JULHO

=\

CAPITULO |

Da denominacéo, sede, objeto, duragio e receitas

ARTIGO 1°
(NATUREZA DA INSTITUICAO)

A APPACDM da Figueira da Foz - Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do
Cidadao Deficiente Mental, & uma associagdo sem fins lucrativos, de solidariedade
social e da iniciativa de particulares, reconhecida como pessoa Coletiva de Utilidade
Publica, que tem por missdo contribuir para a inclusdo social das pessoas com
deficiéncia ou doenga mental geradoras de incapacidade.

ARTIGO 2°
(Qualificagao)

A APPACDM da Figueira da Foz € uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social.

ARTIGO 3°
(Sede)

1. A Sede Social € na Rua Dra. Cristina Torres, n° 56, freguesia de Tavarede e concelho
da Figueira da Foz.

2. Por deliberag@o da Assembleia Geral de Associados, a Sede pode a todo o tempo ser
transferida para onde se julgar mais conveniente.

3. Por simples deliberagdo da Diregdo, podem ser criadas delegacdes e ou
estabelecimentos, para o exercicio da sua atividade, dentro da sua 4rea de atuacao.

A ARTIGO 4°
(Ambito de atuacao e intervencéo)

A APPACDM da Figueira da Foz tem o seu 8mbito de atuag&o e intervencio no Distrito de
Coimbra e devera, desde que Ihe seja possivel, intervir em toda a regido.
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ARTIGO 5° g

(Objeto)
Constituem objetivos da APPACDM da Figueira da Foz:

Promover a integragdo do Cidaddo com Deficiéncia Mental, no respeito pelos
principios de Normalizagdo, Personalizagao, Individualizagdo e Bem Estar.

Promover o equilibrio das familias dos Cidaddos com Deficiéncia Mental, e
sensibilizar os pais e as familias, motivando-os para a defesa dos direitos dos
seus familiares deficientes e preparando-os para a assungdo das
responsabilidades que Ihes cabem, numa perspetiva de conducéo de educagéo
permanente na escola e na familia

3. Sensibilizar e corresponsabilizar a Sociedade e o Estado, nas formas
possiveis para o papel que lhes cabe na resolugdo dos problemas dos
Cidad&os com Deficiéncia Mental e suas respetivas Familias.

4. Defender e promover os reais interesses e satisfagcdo das necessidades
dos deficientes mentais, nas Instituicdes, no trabalho, no lar e na
sociedade, tendo como principios basicos:

= Partilhar lugares comuns;

= Fazer escolhas;

= Desenvolver capacidades;

= Ser tratado com respeito e ter um papel socialmente valorizado;
= Crescer nas relacoes.

Manter e melhorar as estruturas de resposta existentes, em obediéncia aos
principios de humanizacdo e normalizagdo, sem descurar a qualidade dos
servigos que presta as pessoas com Deficiéncia Mental e, ainda fomentar a
criagdo de novas estruturas, delegacbes ou estabelecimentos, por forma a
gradualmente satisfazer as necessidades existentes na area da sua atuacéo,
promovendo e desenvolvimento meios nao restritivos para o Cidaddo com
Deficiéncia Mental.

Promover e defender, até onde a sua competéncia e capacidade de intervencéo
Iho permitir, a criag@o de legislacdo e a adequacdo da existente — nacional ou
comunitaria — no sentido de serem sempre reconhecidos e respeitados os
direitos e os deveres do Cidadao com Deficiéncia Mental.

7. Manter e desenvolver lagos de estreita colaboragdo com todas as
entidades nacionais e estrangeiras, podendo filiar-se em organismos
Nacionais ou Internacionais desde que dai resultem beneficios para os
seus objetivos.

8. Defender e promover, junto dos organismos ou federacées Nacionais ou
Internacionais, de que seja filiada e no uso dos direitos que ai lhe sejam
conferidos, a politica, as atitudes e os meios mais aconselhaveis e
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adequados para a protecdo dos reais interesses dos Cidaddos com— - i’Mr
. 4 oA . (W
Deficiéncia Mental. £}

9. Promover a nivel nacional e internacional, atividades culturais,
formativas, recreativas, desportivas, de lazer e ocupagdo de tempos
livres para o Cidaddo com Deficiéncia Mental

ARTIGO 6°
(Atividades)

1 - A APPACDM da Figueira da Foz, para prossecucdo dos seus objetivos, devera levar a
cabo, quer ao nivel da sua area geografica de intervengéo, quer a nivel nacional, em
colaboragdo com entidades publicas ou privadas, as seguintes acoes:

a) Criagdo de estruturas e equipamentos, nomeadamente nas seguintes areas:

1. Servigos de apoio direto ao cidaddao com deficiéncia ou incapacidade
intelectual inseridos no seu processo de desenvolvimento
designadamente: estimulagdo precoce, pré — escolar, escolar,
formacdo profissional, apoio ocupacional e emprego, lares e
residéncias, apoio domiciliario e acolhimento temporario;

2. Servicos de apoio direto ao cidaddo em risco ou em situagdo de
exclusédo/isolamento social, nomeadamente servicos de apoio
domiciliario, servico da area dos cuidados de salde, centro de
acolhimento temporario, lares e residéncias, servicos na area da
infancia e juventude e dos idosos.

3. Servicos complementares aos referenciados na alinea anterior, bem como ainda
servigos socio — psico — pedagoégicos de formagao e informacdo no apoio a familia e a
pessoa com deficiéncia ou incapacidade Intelectual, e/ou em risco de exclusdo/isolamento
social.

a) Criacao de estruturas em colaboragdo com Instituicdes publicas ou privadas
que fomentem a investigacdo sobre deficiéncia mental nos ambitos psico-
pedagogico social e medico, na prossecucéo permanente do aperfeicoamento
dos conhecimentos nestas areas.

2 — Por decis&o da Assembleia Geral, sob proposta da Direcéo, a Associacdo podera
desenvolver outros fins secundarios de natureza ndo lucrativa, ou atividades
instrumentais de natureza lucrativa, quer diretamente ou através de entidades por si

Filipe Rezlinho Oliveira
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criadas, ou em que tenha participacdo, desde que os resultados dessas atividades se{;?—:m
destinem a financiar os seus fins ndo lucrativos. v [d

ARTIGO 7°
(Organizacao e funcionamento)

A organizacdo e funcionamento dos diversos sectores de atividades, constardo de
regulamentos internos, elaborados pela Diregao.

ARTIGO 8°
(Servigos)

1. Os servicos prestados pela instituicdo, serdo gratuitos ou remunerados em regime de
porcionismo, de acordo com a situagao econdmico-financeira dos utentes.

2. As tabelas de comparticipacdo dos utentes, serdo elaboradas em conformidade com

as normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperacdo, que sejam celebrados
com os servigos oficiais competentes.

ARTIGO 9°
(Da duracgao)

A APPACDM da Figueira da Foz durara por tempo indeterminado.

ARTIGO 10°
(Das receitas)
Constituem receitas da APPACDM da Figueira da Foz;
a) O produto das joias e quotas dos associados;
b) As comparticipacbes dos utentes:
c) Os rendimentos de bens préprios;
d) As doagdes, legados e herancas e respetivos rendimentos:

e) Os subsidios, comparticipacbes ou financiamento do Estado, ou de organismos
oficiais;

f) Os donativos e produtos de festas ou subscricdes;
g) Os rendimentos ou dividendos das atividades instrumentais:

Filipe Rezlinho Oliveira
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CAPITULO I
(Dos Associados)
ARTIGO 11°
(Associados)

Podem ser associados, pessoas singulares maiores de dezoito anos e as pessoas
coletivas.

ARTIGO 12°
(Categoria de associados)

Existem quatro categorias de associados:
a) Efetivos
b) Apoiantes
c) Honorarios

d) Beneméritos.

ARTIGO 13°
(Dos associados efetivos)

Podem ser associados efetivos:

a) Os familiares até ao terceiro grau mesmo que em linha colateral e os tutores de
cidad&dos com deficiéncia mental:

b) As pessoas singulares ou coletivas, que prestem servicos relevantes e
regulares a Associacdo, por ela se interessem ativamente e sejam ja
associados apoiantes, tenham sido propostas para associados efetivos a
Assembleia Geral e por ela aprovadas, ou assinadas por pelo menos vinte
associados efetivos no gozo dos seus direitos.

Filipe Reclinho Oliveira
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ARTIGO 14°
(Deveres dos Associados efetivos)

Sao deveres dos associados efetivos:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

b) Aceitar e desempenhar com zelo, dedicacdo e eficacia os cargos sociais
para os quais tenham sido eleitos, salvo motivo justificado de escusa;

c)  Cumprir as disposigoes legais, regulamentares e estatutarias;

d) Acatar as resolucdes dos orgéos sociais da Associagao, desde que tomadas
em observancia da lei e dos estatutos;

e) Prestar as informagbes e fornecer os elementos que Ihes forem solicitados,
para a realizacao dos fins da Associacdo;

f) Contribuir para o bom nome e prestigio da Associagdo, bem como para a
eficacia da sua acao;

g) Pagar regularmente as suas quotas.

ARTIGO 15°
(Dos direitos dos associados efetivos)

Sao direitos dos associados efetivos:

a) Eleger e ser eleitos para os Orgdos Sociais da Associagédo, decorrido um ano
apos o reconhecimento da sua qualidade de associados efetivos;

b) Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo e votando todos os assuntos
que as mesmas forem submetidos;

C) Requerer aos orgdos competentes da Associacdo, as informacdes que
desejarem e examinar os livros, relatérios e contas e demais documentos, nos
periodos e nas condicbes que forem fixadas pela Direcdo, desde que o
regueiram por escrito com antecedéncia minima de trinta dias e se verifique um
interesse pessoal, direto e legitimo, cabendo recurso para a Assembleia Geral,
das deliberagbes tomadas nesta matéria;

d) Requerer a convocagado de Assembleias Gerais nos termos dos estatutos e da
lei se tiverem sido admitidos ha mais de um ano:

Filipe Rezlinho Oliveira
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e) Solicitar a sua demisséo; _Z

A
f) Exercer todos os demais direitos que para ele resultem por lei, pelos presentes ~°
estatutos e pelos regulamentos internos da Associagao, se existirem:;

g) Frequentar as instalagbes da Associagdo, sem prejuizo do funcionamento
normal destas, bem como ainda participar das atividades daquela;

h) Beneficiar da prioridade nas admissdes dos seus familiares com deficiéncia
mental, desde que as respetivas estruturas de apoio permitam o
enquadramento adequado, devendo a Direcdo ponderar essas situacdes, em
funcéo das necessidades e dos casos que se apresentam a nivel geral;

i) Em caso de transferéncia de residéncia, requerer a intervencdo da APPACDM
da Figueira da Foz, junto da APPACDM com competéncia territorial sobre a
area da nova residéncia, para o efeito de beneficiar de prioridade na admissdo
do seu familiar deficiente mental, naquela instituigéo.

ARTIGO 16°
(Dos Assaciados apoiantes)

S@o Associados apoiantes as pessoas individuais ou coletivas, que contribuam
voluntariamente com uma quota regular para as receitas da Associagso.

ARTIGO 17°
(Dos deveres dos Associados apoiantes)

Os associados apoiantes, tém os mesmos deveres dos associados efetivos, com excecédo

dos constantes da alinea b) do artigo 14° destes Estatutos, ndo dispondo também de
direito a voto das Assembleias Gerais.

ARTIGO 18°
(Dos direitos dos associados apoiantes)

S&o direitos dos associados apoiantes:

a) Frequentar as instalagdes sem prejuizo do funcionamento normal destas, bem
como participar das atividades da Associacao;

b) Serinformado das atividades da Associag&o:
c) Dirigir posicGes, reclamagdes e petigdes aos Orgdos Sociais da Associagao;

d) Assistir as reunides da Assembleia Geral, sem direito a voto.

Filipe Reclinho Oliveira
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ARTIGO 19°
(Dos associados honorarios)

Sao associados honorarios as pessoas singulares e coletivas, publicas ou privadas,
que sendo ja associados e tendo prestado servicos relevantes a APPACDM, tenham
merecido essa distingdo por deliberagdo da Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada da Direcdo ou de, pelo menos, vinte associados efetivos, no pleno gozo
dos seus direitos.

Os Associados Honorarios tém os mesmos direitos e deveres dos associados efetivos,
ndo podendo contudo ser eleitos para os Orgdos Sociais da Associagdo, no caso de
se tratar de pessoas coletivas.

ARTIGO 20°
(Dos associados beneméritos)

S&o associados benemeéritos as pessoas singulares ou coletivas, publicas ou privadas,
que sendo ja associadas tenham contribuido para a APPACDM, com apreciaveis
donativos em dinheiro ou produtos de qualguer espécie e de utilidade para a
Associacao, se assim for deliberado pela Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada da Direcao.

Os associados beneméritos, t€m os mesmos direitos e deveres dos associados
apoiantes.

ARTIGO 21°
(Do exercicio dos direitos de associado)

Os associados so podem exercer os direitos referidos nestes Estatutos, se tiverem em
dia o pagamento das suas quotas.

N&o sdo elegiveis para os Corpos Sociais, 0s associados que, mediante processo
judicial, tenham sido removidos dos cargos diretivos da Associacdo ou de outra
Instituicdo Particular de Solidariedade Social, ou tenham sido condenados por
sentenca transitada em julgado em Portugal ou no estrangeiro, por crime doloso contra
0 patriménio, abuso de cartdo de garantia ou de crédito, usura, insolvéncia dolosa ou
negligente, apropriagéo ilegitima de bens do setor publico ou ndo lucrativo,
falsificagdo, corrupcdo e branqueamento de capitais, salvo se, entretanto, tiver
ocorrido a extingéo da pena.

No caso de trabalhadores ou ex-trabalhadores da instituicdo, também ndo sdo
elegiveis para os Corpos Sociais aqueles que, sendo associados efetivos, tenham sido
condenados, de forma definitiva, em qualquer sang&o disciplinar, salvo admoestacéo,
no quadro da sua relag&o laboral com a APPACDM da Figueira da Foz.

Filipe Realinho Oliveira
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ARTIGO 22° b
(Da transmissédo da qualidade de associado) /’ag %

A qualidade de associado n&o & transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por
sucessao.

ARTIGO 23°
(Perda de qualidade de associado)

1. Perdem a qualidade de associado:

a) Os que pedirem a sua demisséo:
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante vinte e quatro meses;
c) Os que forem demitidos nos termos do n.° 1 do Artigo 24°.

2. No caso previsto na alinea b) do nimero anterior considera-se excluido o associado
que, tendo sido notificado pela Diregdo para efetuar o pagamento das quotas em
atraso, o nao faca no prazo de noventa dias.

3. As pessoas coletivas perdem a qualidade de associado, por dissolugéo ou fus3o.

4. Por deliberagéo da Direcéo, a qualidade de associado perdida por falta de pagamento
de quotas nos termos da alinea b) do n°, pode ser recuperada, mediante pedido
fundamentado do interessado.

ARTIGO 24°
(Da exclusdo ou demisséo)

1. Serdo excluidos os associados que incorram em violagdo grave e culposa dos
estatutos, regulamentos internos e demais legislagdo complementar aplicavel.

2. A exclusdo dos associados é da competéncia da Assembleia Geral, sob proposta
fundamentada e iniciativa da Direc3o.

3. Por deliberag@o da Diregdo podera o associado incurso em processo de exclusdo, ser
suspenso dos seus direitos perante a Associacdo, até um prazo maximo de seis
meses.

4. Quando o associado exerca cargos em Orgdos Sociais e seja abrangido pelas
disposictes dos nimeros anteriores, sera demitido do respetivo cargo.

Filipe Rezlinho Oliveira
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ARTIGO 25° M,
(Outras sangdes) <2 '

L0

Os associados que violarem os deveres estabelecidos nos presentes estatutos e demais
legislagdo aplicavel e que ndo estejam sujeitos a exclusdo, poderdo ser alvo das
seguintes sancoes:

a)Repreensao;
b)Suspensdo de direitos até seis meses

ARTIGO 26°

As sangdes aplicadas nos termos dos presentes estatutos, ndo excluem ou inibem o
procedimento judicial, se a ele houver lugar.

ARTIGO 27°

1. A aplicagdo de qualquer sangdo serd, obrigatoriamente precedida de processo
disciplinar escrito onde, sera elaborada uma nota de culpa, dispondo o Associado de
dez dias para contestar, também por escrito, e apresentar prova e, se desejar,
prestara declaragbes no processo, devendo o instrutor, no prazo de sessenta dias
apos a contestagdo, elaborar relatério final de onde conste a proposta de sancéo, a
enviar a Direcao.

2. O processo disciplinar € da competéncia da Diregédo, sendo ainda da competéncia
desta, a aplicacdo da sancao de repreensdo.

3. As sancbes de exclus@do e de suspensdo, sdo da exclusiva competéncia da
Assembleia Geral, para a qual deve ser convocado o associado incurso no processo
disciplinar, que ai podera renovar a sua defesa por alegagéo oral.

4. A Diregao, em quinze dias apos a rececdo do relatoério final do instrutor, devera aplicar
as sangOes da sua competéncia e em caso da sangéo ser a de suspensdo, remeter o
processo ao Presidente da Assembleia Geral, para que na primeira que se realize, se
proceda a deliberagédo de exclusido ou ndo do Associado ou da sua suspensao.

5. Das sangoes aplicadas pela Diregdo no exercicio da sua competéncia, cabera sempre
recurso para a primeira Assembleia Geral que se realizar apds o conhecimento da
sancao, por parte do Associado incurso em processo disciplinar.

6. O recurso para a Assembleia Geral, terd que se efetuar até quinze dias antes da sua
realizacao.

7. Aimpossibilidade de cumprimento do prazo estabelecido na alinea anterior, determina
que o processo seja decidido na Assembleia Geral seguinte.

8. A sangao disciplinar de suspenso, ndo desobriga o pagamento das quotas.

Filipe Re~finho Oliveira
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CAPITULO 1Nl 7%

DOS ORGAOS SOCIAIS
SECCAO |

~ ARTIGO 28°
(Orgéos da associacédo)

1. Sao Orgdos da Associacdo, a Assembleia Geral, o 6rgdo de administragdo designado
por Direccao e o orgéo de fiscalizagdo designado por Conselho Fiscal.

2. A Direccdo podera deliberar a constituicdo de Comissdes Especiais, de duracao
limitada, para o desempenho de tarefas determinadas.

3. S podem participar dos Orgdos Sociais, os Associados efetivos ou honorarios, no
pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 29°
(Duracéo dos mandatos e incompatibilidades)

1 - A durac@o dos mandatos dos Orgéos Sociais eleitos é de quatro anos coincidindo com
0s anos civis correspondentes, sem prejuizo de exercicio, até a tomada de posse dos
novos eleitos.

2 — O Presidente da Diregdo ndo podera ser eleito para mais de trés mandatos
consecutivos.

3 — Nenhum associado pode ser eleito para mais de um cargo.

4 — N&o podem ser eleitos para o mesmo oOrgdo da Associagdo ou serem
simultaneamente titulares da Diregao e do Conselho Fiscal, os cdnjuges, as pessoas
que vivam em comunh&o de facto, parentes ou afins em linha reta.

5- Os orgéos de administracdo e de fiscalizacdo, ndo podem ser constituidos
maioritariamente por trabalhadores.

ARTIGO 30°

1- Os titulares dos o¢rgéos ndo podem votar em assuntos que diretamente lhes digam
respeito, ou nos quais sejam interessados os respetivos conjuges, ou pessoa com quem
vivam em condigdes analogas as dos codnjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer
parente ou afim em linha reta ou no segundo grau da linha colateral.
Filipe Re~'inho Oliveira
Advogado
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2- Os titulares dos 6rgéos de administragdo, ndo podem contratar direta ou indiretamente 75 / [4
com a instituicao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a instituigéo. J
3- Os titulares dos 6rgdos, ndo podem exercer atividade conflituante com a atividade da
instituicdo, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes com os da instituigéo,
ou de participadas desta.
4- Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera -se que existe uma situacao
conflituante:
a) Se tiver interesse num determinado resultado ilegitimo, num servigo ou numa
transagao efetuada;
b) Se obtiver uma vantagem financeira, ou beneficio de outra natureza que o
favoreca.

ARTIGO 31°
(Representacdo das pessoas coletivas)

As pessoas coletivas far-se-do representar perante a Associacdo, por um dos seus
gerentes, administradores ou procuradores, com poderes gerais de representacéo, que a
pessoa coletiva livremente designara.

ARTIGO 32°
(Deliberagao dos érgdos da Associacdo)

1. Os Orgéos Sociais sdo convocados pelos respetivos Presidentes e s6 podem deliberar
com a presenca da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votagBes respeitantes as eleicdes dos Orgdos Sociais, ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros, serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

ARTIGO 33°
(Da responsabilidade civil e criminal)

1. Os membros dos Orgdos Sociais sdo responsaveis civil e criminalmente, pelas faltas
ou irregularidades cometidas no exercicio do mandato.

2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Orgdos Sociais ficam exonerados
de responsabilidade se:

a)Tiverem votado contra essa resolucéo e o fizerem consignar na ata respetiva;

Filipe Realinho Oliveira
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b)N&o tiverem tomado parte na respetiva resolugéo e a reprovarem com declarac@o na ,75

ata da sessdo imediata em que se encontrem presentes.

ARTIGO 34°
(Das atas)

1- Das reunides efetuadas pelos Orgédos Sociais, lavrar-se-a4 sempre acta, que devera ser
assinada por todos os titulares presentes.

Pis

q:

Nas Assembleias Gerais a respetiva ata é assinada pelos membros da Mesa.

ARTIGO 35°
(Da remuneracgéo dos titulares dos Orgdos Sociais)

O exercicio de qualquer cargo dos Orgdos Sociais & gratuito, a exceg¢do das despesas
justificadas que resultem diretamente do desempenho desse mesmo mandato.

Quando o volume do movimento financeiro ou a complexidade da administracéo da
instituicdo exija a presenga prolongada de um ou mais titulares dos orgédos de
administracdo, podem estes ser remunerados, sendo a remuneragdo prevista da
competéncia da Assembleia Geral, que decidira mediante proposta fundamentada
apresentada pela Direcéo.

ARTIGO 36°
(Eleicao dos Orgaos Sociais)

. Os Orgaos Sociais sd@o eleitos por escrutinio secreto, por maioria simples dos votos

entrados em urna.

A eleicdo dos Orgdos Sociais, far-se-a a partir de listas apresentadas a escrutinio,
listas essas que terdo de concorrer, obrigatoriamente, a todos os Orgdos Sociais, sob
pena de ndo serem admitidas ao escrutinio e que deveréo ser afixadas na Sede e em
todas as dependéncias da APPACDM da Figueira da Foz, para conhecimento dos
associados.

SECCAO Il
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 37°
(Sua composigao)

1 - A Assembleia Geral é constituida por todos os associados efetivos e honorarios, no
pleno gozo dos seus direitos, admitidos ha pelo menos um ano.

Filipe Res'inho Oliveira
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eleitores e que tenham sido admitidos ha pelo menos um ano contado sobre a data da
Assembleia Geral Eleitoral.

ARTIGO 38°
(Reunides)

1 - A Assembleia Geral Ordinaria, reunira obrigatoriamente duas vezes em cada ano, uma
até 31 de Marco, para apreciagao e votagao do balango, relatério e contas de Direcao,
bem como do parecer do Conselho Fiscal e outra, até trinta de Novembro, para
apreciagao e votagdo do orgamento e plano de atividades para o exercicio seguinte,
bem como do parecer do Conselho Fiscal.

2 -A Assembleia Geral extraordinaria reunira quando convocada pelo Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, a pedido da Direcdo ou do Conselho Fiscal, ou ainda a
requerimento de pelo menos dez por cento dos associados efetivos e ou honorarios, no
pleno gozo dos seus direitos.

3 — A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento de
associados, so0 podera reunir se estiverem presentes no minimo, setenta e cinco por
cento dos seus requerentes.

4 — No caso de a Assembleia Geral Extraordindria ndo se realizar por auséncia dos
associados requerentes nos termos do numero anterior, esses associados deverao
pagar as despesas da convocatoéria.

5 — A Assembleia Geral Eleitoral reunira em cada quadriénio, para a eleicdo dos Orgdos
Sociais e devera realizar-se até trinta e um de Dezembro do ano civil anterior ao do
infcio do novo mandato.

6 — Na Assembleia Geral Eleitoral havera um unico ponto na Ordem de Trabalhos, que é
o da eleicdo dos Orgaos Sociais.

ARTIGO 39°
(Da posse)

Os Orgédos Sociais deverdo tomar posse dos respetivos cargos até ao 30° dia
posterior & data da eleicao.

ARTIGO 40°
(Do processo eleitoral)

1. Compete & Diregao a publicacdo junto dos associados efetivos e honorérios, da
Assembleia Geral Eleitoral, até quarenta e cinco dias antes da sua realizacéo;

Filipe Realinho Oliveira
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As listas concorrentes a eleigdo dos Orgdos Sociais, serdo admitidas pelo Presidente —,
da Mesa da Assembleia Geral, até trinta dias antes do dia da realizagdo dessa =2 ¥

Assembleia.

Compete ao Presidente da Assembleia Geral, a fiscalizag&o da situagdo dos diversos
titulares concorrentes, relativamente ao cumprimento das suas obrigacoes perante a
Associagdo e a verificagdo de se os mesmos estardo ou néo, na situacdo de pleno
gozo dos seus direitos.

ARTIGO 41°
(Mesa da Assembleia Geral)

A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, um Vice - Presidente e
um Secretario, sendo o Presidente substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
Vice — Presidente e, na falta deste ultimo, pelo secretario

Nenhum membro da Mesa da Assembleia Geral podera se simultaneamente titular dos
drgaos de administragdo ou de fiscalizagao.

Compete ao Presidente da Mesa convocar, dirigir os trabalhos e presidir as
Assembleias Gerais, ordinarias e extraordinarias; e lavrar as respetivas atas.

Cabe ao Presidente da Mesa rececionar as cartas dos associados que queiram fazer-
se representar nas Assembleias Gerais, ordindrias e extraordinarias, conferindo a
regularidade e validade do instrumento de representagao.

Incumbe ao Presidente da Mesa cessante dar posse aos titulares dos 6rgaos eleitos, a
qual devera ter lugar até ao trigésimo dia posterior ao da eleigao.

Caso o presidente cessante da Mesa nao confira posse até ao trigésimo dia posterior
ao da eleicdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram em exercicio
independentemente da posse, salvo se a deliberagéo de eleicdo tiver sido suspensa
por procedimento cautelar.

Ao Secretario compete coadjuvar o Presidente na orientagéo dos trabalhos e elaborar
as atas das reunides.

Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competira a Assembleia eleger para o ato os substitutos, de entre os associados
presentes, que cessarao as suas funcbes no final dos trabalhos, sem prejuizo da
elaboracdo da respetiva ata que assinardo e onde devera constar o incidente da
substituicdo e a razdo da mesma.

Filipe Re 'inho Oliveira
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ARTIGO 42° e
(Convocagéo) *

A convocacdo da Assembleia Geral, sera feita por convocatéria do Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, que sera afixada na Sede e em todas as dependéncias da
APPACDM da Figueira da Foz, com pelo menos, quinze dias de antecedéncia e na
qual se indicara o dia, a hora, o local da reunido e a respetiva Ordem de Trabalhos.

A convocatéria é também feita pessoalmente, por meio de aviso postal, expedido para
cada associado.

Independentemente das convocatérias, ¢ dada publicidade a realizacdo das
Assembleias Gerais nas edicdes da associacdo, no sitio institucional da instituicao e
em aviso afixado em locais de acesso ao publico, nas instalacdes e estabelecimentos
da Associacdo, bem como através de anuncio publicado nos dois jornais de maior
circulacdo da area onde se situe a Sede.

A convocatéria da Assembleia Geral, pode também ser efetuada através de correio
eletrénico, para os associados que tenham indicado o respetivo endereco e tenham
declarado aceitar esta forma de convocagéo.

Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos, devem estar
disponiveis para consulta na Sede e no sitio institucional da Associagao, logo que a
convocatoria seja expedida por meio de aviso postal, para os associados.

A convocatéria da Assembleia Geral Extraordinaria, devera ser feita no prazo de
quinze dias apds o pedido ou requerimento, devendo a reunido realizar-se no prazo
maximo de trinta dias, a contar da data da rececao do pedido ou requerimento.

ARTIGO 43°
(Quorum)

A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatoria, se estiver presente mais
de metade dos associados com direito a voto ou os seus representantes devidamente
credenciados;

Se & hora marcada para a reunido, se ndo verificar o nimero de presencgas previsto no
numero anterior, a Assembleia reunira com qualquer numero de associados, meia
hora depois.

ARTIGO 44°
(Deliberacoes)

S&o anulaveis todas as deliberacdes tomadas sobre matérias que ndo constem da Ordem
de Trabalhos, constante da convocatoria, salvo se, estiverem presentes ou devidamente
representados todos os associados da Associacdo, no pleno gozo dos seus direitos e
concordarem, por unanimidade, com a respetiva inclusao.

Filipe Realinho Oliveira
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1. Cada associado dispde de um voto.

2. E exigida a maioria qualificada de dois tercos dos votos expressos, na aprovagao das
matérias constantes das alineas g) a j) e x) do Artigo 48° dos presentes estatutos,
como dispde o art.® 62° n°3 do estatuto das IPSS.

3. E exigida a maioria qualificada de nove décimos dos votos de todos os associados
efetivos e honorarios, no pleno gozo dos seus direitos, na aprovagdo das matérias
constantes da alinea s) do Artigo 48° dos presentes Estatutos.

ARTIGO 46°
(Voto por correspondéncia)

E admitido o voto por correspondéncia, sob condigdo de o seu sentido ser expressamente
indicado, em relacdo ao ponto ou pontos da Ordem de Trabalhos e da assinatura do
associado se encontrar validamente reconhecida.

ARTIGO 47°
(Voto por representagéo)

1. E admitido o voto por representacgdo, desde que o associado se faga representar por
outro associado na Assembleia Geral, e deve constar de documento escrito, em que
se encontre devidamente identificada a matéria da Ordem de Trabalhos, prevista na
convocatoria, ser dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e estar a
assinatura validamente reconhecida

2. O reconhecimento da assinatura prevista no nimero anterior, pode ser dispensada, se
o Presidente da Mesa assumir essa responsabilidade peranie a Assembleia Geral.

3. Cada associado nZo podera representar mais do gue um associado.

ARTIGO 48°
(Competéncia)

E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral;

a) Decidir sobre os protestos e reclamacdes respeitantes aos atos eleitorais, sem
prejuizo de recurso nos termos legais;

b) Eleger e destituir os membros dos Orgdos Sociais, bem como da mesa da
Assembleia Geral, por votacao secreta;

Filipe Re 'inho Oliveira
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Apreciar e votar anualmente o balanco, o relatério e contas da Direg@o, bem como
o parecer do Conselho Fiscal,

Apreciar e votar o orgamento e o plano de atividades para o exercicio seguinte e
respetivo parecer do Conselho Fiscal;

Fixar as quotas a pagar pelos associados, sob proposta da diregao.
Alterar os estatutos;

Aprovar a fusdo, incorporagéo e a associagdo de associacdes congéneres;
Aprovar a extingdo da Associagéo;

Aprovar a filiagdo da associagdo em federages, confederagbes, unioes e outros
organismos nacionais ou internacionais;

Deliberar sobre a aceitacdo de integracdo de uma instituicéo e respetivos bens;
Decidir a exclusdo de Associados e funcionar como insténcia de recurso, em
relacdo as sancdes aplicadas pela Diregao, sem prejuizo de recurso para 0s

tribunais;

Decidir do exercicio do direito da agdo civil ou penal contra associados;

m) Apreciar e votar matérias especialmente previstas nestes estatutos e demais

n)

0)

P)

a)

legislagdo complementar aplicavel;

Tratar de qualquer assunto de reconhecido interesse para a Associacao e de
recursos das deliberacdes da Diregdo.

Aprovar sob proposta da Diregdo o convite a determinado associado apoiante, para
associado efetivo;

Aprovar sob proposta da Direcéo, a aquisigao onerosa, alienagédo e hipotecas sobre
bens imoveis e de outros bens patrimoniais de rendimento, ou de valor histérico ou
artistico;

Deliberar sobre a alteracdo dos objetivos da Associacdo, ou sob proposta da
Diregdo, o desenvolvimento de outros fins secundarios de natureza nao lucrativa,
ou atividades instrumentais de natureza lucrativa, quer diretamente, ou através de
entidades por si criadas, ou em que tenha participacdo, mesmo que de natureza
comercial, desde que os resultados dessas atividades se destinem a financiar os
seus fins nao lucrativos;

Deliberar sobre o pedido de demissao da Direcéo e Conselho Fiscal,

Deliberar sobre a realizagdo de inquéritos ou de auditorias, ao funcionamento dos
Orgéos Sociais e proceder em conformidade com as conclusdes dos mesmos;

Filipe Rezlinho Oliveira
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——

t) Deliberar sobre a nomeacédo de associados honorérios e associados benemeritos;

u) Apreciar e autorizar sob proposta da Diregdo, a transferéncia da Sede da
Associagdo;

v) Fixar a remuneragdo dos membros da Diregdo, nos termos previstos no n° 2 do
Artigo 35° dos presentes estatutos.

w) Autorizar a Associaggo a demandar os membros da Direg&o, por atos praticados no
exercicio dessas fungoes.

SECCAO Il
DIRECGAO

ARTIGO 49°
(Sua Composigéo)

A Direcdo da APPACDM da Figueira da Foz, é constituida por um Presidente, um Vice
- Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Vogal.

Havera simultaneamente igual nimero de suplentes, cujos nomes constardo da
respetiva lista a submeter sufragio.

O Vice - Presidente substitui o Presidente na sua falta, impedimento ou vacatura.

Os membros suplentes eleitos s6 exercerdo as suas fungbes, quando se verificar o
impedimento prolongado do, ou dos membros efetivos, ou quando se der vaga nos
termos dos n°3 e 4 do Artigo 50°, caso em que assumirdo de imediato o exercicio do
cargo.

Os membros suplentes poderéo assistir as reunides da Direcdo, mas sem direito a
voto.

ARTIGO 50°
(Vacatura)

Durante o mandato da Diregdo, as vagas abertas entre os seus membros, serdo
obrigatoriamente preenchidas pelos membros suplentes, segundo a ordem porque
tiverem sido eleitos, devendo os membros da Direg&o escolher entre todos, o cargo ou
os cargos a atribuir resultantes da vacatura, com excecao do cargo de Presidente, em
que sera o Vice-Presidente a assumir o cargo.

Se vier a verificar-se uma vaga, ja depois de terem assumido o cargo efetivo 0s
suplentes indicados, havera eleicbes parciais para o lugar vago, assegurando o
membro que vier a ser eleito, apenas o tempo remanescente de mandato do érgéo de
administragdo que passara a integrar.

Filipe Re'inho Oliveira
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3. A demissdo simultdnea da maioria dos membros da Diregdo, obrigard a novas

eleicdes para este Orgéo.

Salvo motivos justificados e aceites pela Diregéo, consideram-se como vagas abertas
os cargos dos membros deste Org8o que faltem as respetivas reunioes cinco vezes
seguidas ou dez alternadas no mesmo ano civil.

O disposto no numero anterior, ndo prejudica a vacatura originada por pedido de
renlincia, dirigido ao Presidente da Assembleia Geral.

ARTIGO 51°
(Reunides)

- A Direcdo relUne obrigatoriamente de dois em dois meses e sempre que
necessario e é solidariamente responsavel por todos os atos de geréncia, salvo
quando algum dos membros expressar fundamentalmente a sua discordéancia, que
devera ficar registada em ata. -

. — A convocacao das reunides é da competéncia do Presidente da Dire¢ao, por sua

iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros.

- Os membros do 6rgdo de fiscalizagdo, podem assistir as reunides do 6rgéo de
administracdo, quando para tal forem convocados pelo presidente deste orgao.

ARTIGO 52°
(Competéncias)

Compete ao 6rgéo de administragao designado por Direcao:.
a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficiarios;

b) Elaborar e apresentar para apreciagéo e aprovagéo pela Assembleia Geral de
associados os planos de acdo e orgamentos anuais;

c) Apresentar para apreciacdo e aprovagdo da Assembleia Geral, o balanco,
relatério e as contas de geréncia anuais;

d) Apresentar a Assembleia Geral, sempre que esta o exija, um relatorio sobre
matérias especificamente definidas;

e) Executar as linhas de agdo e orientagBes gerais definidas pela Assembleia
Geral de Associados;

f) Administrar os meios financeiros da Associagéo, de acordo com os orgamentos
aprovados e promover a organizacdo e elaboracdo da contabilidade, nos
termos legais,

Filipe Realinho Oliveira
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h)

Promover e recolher planos de atividades e relatdrios anuais das diferentes
unidades ou centros de atendimento;

Dinamizar as atividades das diversas unidades, numa perspetiva de
coordenacéo e cumprimento dos objetivos da Associagao;

Obrigar a APPACDM da Figueira da Foz em operagfes financeiras e outras,
através da assinatura conjunta de dois dos seus membros, sendo uma
obrigatoriamente do Presidente, do Vice — Presidente ou do Tesoureiro, ou da
assinatura conjunta de trés membros, independentemente dos seus cargos,
salvo quanto aos atos de mero expediente, em que bastara a assinatura de
qualguer membro da Direcgéo;

Representar a APPACDM da Figueira da Foz em juizo e fora dele;
Manter um registo atualizado do nimero e categorias de associados;

Elaborar, propor e executar os regulamentos internos necessarios ao
funcionamento da Associagao, seus servigos, sectores e respostas:

m) Elaborar, propor € executar o regulamento eleitoral;

n)

v)

Recrutar, contratar, demitir e gerir nos termos legais, o pessoal constante dos
quadros de pessoal que elaborara, exercer a disciplina de acordo com a lei
geral, com os presentes estatutos e regulamento interno da APPACDM da
Figueira da Foz;

Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos, as diretivas gerais da
Assembleia Geral e os regulamentos internos;

Zelar pelo bom funcionamento dos servigos da Associagéo;

Admitir associados efetivos e apoiantes;

Aplicar aos associados a sang&o prevista na alinea a) do Artigo 25° e propor a
Assembleia Geral, a suspensao de direitos até cento e oitenta dias de
associados e a sua exclusdo;

Criar servicos de cuidados diretos aos utentes;

Nomear e demitir os respetivos diretores ou coordenadores, nos termos do
regulamento interno;

Facultar ao exame do Conselho Fiscal os livros de atas, demonstragbes
financeiras e demais documentos, sempre que lhe sejam pedidos para ©
exercicio da sua funcéo;

Reconhecer e homologar a constituicdo de nucleos de associados;

Filipe Re2linho Oliveira
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w) Relacionar-se dindmica e operacionalmente, com todas as Instituicdes de que -

seja filiada e com todas aquelas, estatais ou privadas, que por obrigagéo legal
ou conveniéncia associativa, seja util manter e incentivar,

x) Celebrar quaisquer contratos em nome da instituiggo com terceiros,
designadamente de compra e venda de moveis e imdveis, procedendo ao
respetivo registo, matuo, seguro, arrendamento, locagéo financeira, garantias,
prestacdo de servicos e empreitadas, contratos financeiros e outros, bem como
o de poder abrir e movimentar quaisquer contas bancarias e desencadear os
necessarios procedimentos administrativos, junto dos competentes érgaos da
administracdo central, local e regional;

y) Outorgar escrituras publicas, através da assinatura conjunta de dois membros
da Direcéo, sendo uma obrigatoriamente a do Presidente, Vice — Presidente ou
Tesoureiro ou pela assinatura conjunta de trés membros independentemente
dos seus cargos.

z) Propor a Assembleia Geral o desenvolvimento de outros fins secundarios, de
natureza nao lucrativa, ou atividades instrumentais de natureza lucrativa, quer
diretamente, ou através de entidades por si criadas, ou em que tenha
participagdo, desde que os resultados dessas atividades, se destinem a
financiar os seus fins ndo lucrativos.

2- As competéncias referidas nas alineas i), w) e x) do nimero anterior, poderdo ser
delegadas caso a caso, em qualquer membro da Direc&o, por deliberagao da mesma
lavrada em ata.

3- A Direcdo podera delegar em outrem alguns dos seus poderes, bem como revogar 0s
mesmos ou parte deles, a todo o tempo.

SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

ARTIGO 53°
(Sua composicéo)

1. O Conselho Fiscal comp&e-se de um Presidente e de dois Vogais.
2. Haverd um suplente que se tornara efetivo em caso de vaga.

3. No caso de vacatura do cargo de Presidente, serd o mesmo preenchido pelo primeiro
Vogal e este por um suplente.

4. O cargo de Presidente ndo podera ser ocupado por um trabalhador da instituigéo.

5. O orgdo de fiscalizagdo pode ser integrado ou assessorado por um revisor oficial de
contas, ou sociedade de revisores oficiais de contas.
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ARTIGO 54°
(Competéncias)

Compete ao Conselho Fiscal:

a) Exercer a fiscalizagdo sobre a escrituragdo e documentos, sempre que o
julgue conveniente;

b) Assistir ou fazer-se representar por um ou todos os seus membros, nas
reunides da Direcdo, sempre que para tal sejam convocados pelo Presidente
da Direcédo, mas sem direito a voto;

c) Elaborar relatério e emitir parecer sobre o balanco, relatério, contas,
programa de acdo e orgamento e sobre todos os assuntos que a Direcao
submeta a sua apreciagao;

d) Solicitar a convocagéo da Assembleia Geral sempre que o julgue necessario;

e) Solicitar & Direcdo elementos que considere necessarios ao cumprimento
das suas atribuigdes, bem como propor reunides extraordinarias para
discussdo com aquele 6rgdo, de determinados assuntos cuja importancia o
justifique.

f) Efetuar aos restantes 6rgdos as recomendacdes que entenda adequadas,
com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

ARTIGO 55°
(Reunides)

O Conselho Fiscal reunird sempre que o julgar conveniente, por convocagdo do
Presidente, por iniciativa deste ou a pedido da maioria dos seus elementos e,
obrigatoriamente, pelo menos uma vez em cada semestre.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 56°

A Sede da APPACDM da Figueira da Foz situa-se na cidade da Figueira da Foz e a
alteracdo da sua localizagdo fora do conselho da Figueira da Foz s6 pode ser efetuada,
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com a aprovacgéo de dois tergos dos membros presentes ou representados da Assembleia ’:’
Geral de Associados, expressamente convocada para o efeito. Ji/[pﬂ
i

ARTIGO 57°
1. No caso de extincdo da Associacdo, competira a Assembleia Geral de Associados
deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem
como eleger uma comissao liquidataria.
2. Os poderes da comissdo liquidataria, ficam limitados aos atos de pura gestao,

necessarios quer a liquidacdo do patriménio social, quer & ultimacdo dos negocios
pendentes.

ARTIGO 58°

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral de Associados, de acordo com
a legislagdo em vigor.

Figueira da Foz, 29 de Novembro de 2018

A Vice-Presidente:

A Secretaria:

/ AvC—lL\ e \‘—:’—‘-—\L‘.rﬁ :P-g-ﬁ’_l,\ [
(Ana Rita Clara Santos Motas Fernandes)
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APPACDM

Figueira da Foz

ASSEMBLEIA GERAL

ACTA N° QUARENTA E TRES

Ao vigésimo nono dia do més de novembro do ano de dois mil e dezoito, na sede da
Associacdo Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental, sita na Rua
Dra. Cristina Torres, numero cinquenta e seis, na Figueira da Foz, reuniram-se em
Assembleia Geral os associados da A.P.PA.C.D.M da Figueira da Foz — Associagdo
Portuguesa de Pais ¢ Amigos do Cidaddo Deficiente Mental, que constam da lista que
ficara em anexo., para efeitos de cumprimento da ordem de trabalhos.===--==smmmemeemaeeos

Ponto 01. — Apreciacdo e votacio do orcamento e plano de atividades para o

exercicio seguinte, bem como o parecer do Conselho Fiscal.
Ponto 02.- Alteracio Estatutaria decorrente das alteracdes indicadas como
necessarias pela Direc¢do-Geral da Seguranca Social ,-----m-mamcmememmcome e
Ponto 03.- Apreciacio de propostas apresentadas pela Direc¢dio com vista A revisio

¢ atualizacdo do n°2 do Artigo 6° dos Estatutos, no que respeita as finalidades

prosseguidas por esta Instituigdo -

Ponto 04- OQutros assuntos de interesse para a Associacéio.
Presidiu a reunidio a Vice-presidente da Assembleia Geral, Maria Adelaide Reis Pinho. —
No cumprimento do Ponto Um da ordem de trabalhos- Apreciagiio e votagio do
or¢amento e plano de atividades para o exercicio seguinte, bem como o parecer do
Conselho Fiscal. Foram lidos os resultados previsionais, sendo que o resultado liquido
corresponde a € 110 000 00 em termos de proveito, o que revela a solidez e capacidade
financeira da entidade. Passou-se & leitura do parecer do Conselho Fiscal, o qual foi

aprovado por unanimidade.--- = - -

De seguida foi discutido e votado o ponto dois da ordem de trabalhos- Alteracio
Estatutdria decorrente das alteraces indicadas como necessdrias pela Direcgiéio-

Geral da Seguranca Social. Foram realizadas as seguintes alteragdes aos Estatutos:

ATAN® 43 — ASSEBLEIA GERAL- 29/11/18 Filipe Re: linfio Oliveira

Advogado
Av. Ferndo Magalhaes, N208, 2°FRT
3000-172 Coimbra Telf.239 403 139
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APPACOM

- art® 1°- denominacéo da institui¢fio para “APPACDM da Figueira da Foz- Associagéo
Portuguesa de Pais e Amigos do Cidaddo Deficiente Mental™

- art? 62- 1 - A APPACDM da Figueira da Foz, para prossecugdo dos seus objetivos,
devera levar a cabo, quer ao nivel da sua 4rea geografica de intervengéo, quer a nivel
nacional, em colabora¢do com entidades publicas ou privadas, as seguintes agles...
art®13- b) As pessoas singulares ou coletivas, que prestem servigos relevantes e
regulares a Associacfio, por ela se interessem ativamente e sejam ja associados
apoiantes, tenham sido propostas para associados efetivos a Assembleia Geral e por ela
aprovadas, ou assinadas por pelo menos vinte associados efetivos no gozo dos seus

direitos.

Art® 14- ¢) Prestar as informagdes e fornecer os elementos que lhes forem solicitados,

para a realizacdo dos fins da Associagdo:

Art® 15- a) Eleger e ser eleitos para os Orgios Sociais da Associagio, decorrido um ano

apos o reconhecimento da sua qualidade de associados efetivos;
Art® 30, n°1 foi compatibilizado com Art® 21-B, n° 1

Art® 33, n°1 O exercicio de qualquer cargo dos Orgé.os Sociais € gratuito, & exceg¢do das
despesas justificadas que resultem diretamente do desempenho desse mesmo mandato.

Art® 39 Os Orgdios Sociais deverfio tomar posse dos respetivos cargos até ao 30° dia
posterior a data da eleigao.

Art® 48- b) Eleger e destituir os membros dos Orgios Sociais, bem como da mesa da
Assembleia Geral, por votagéo secreta;

Art® 48- 1) Aprovar a filiacdo da associacdo em federactes, confederacdes, unides e
outros organismos nacionais ou internacionais;

Art® 48- j) Deliberar sobre a aceitagdo de integragdo de uma institui¢fio ¢ respetivos

bens;
Art® 48- w) Autorizar a Associacdo a demandar os membros da Direcdo, por atos

praticados no exercicio dessas funcoes.

Filipe Re -'inho Oliveira 2
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APPACOM
Todas as alteragdes foram aprovadas por unanimidade.

Posteriormente foi debatido e votado o ponto n° 3- Apreciagio de propostas
apresentadas pela Direecio com vista d revisfio e atualiza¢io do n°2 do Artigo 6°
dos Estatutos, no que respeita as finalidades prosseguidas por esta Instituigdo.
Foram apresentadas 2 propostas pelo Presidente da Direcdo, das quais constam das
seguintes alteragdes:

No a4mbito do ponto n° 2 do Artigo 6° dos Estatutos da entidade vem a Diregfio propor a
criagdo duma sociedade cujo capital sera totalmente detido pela APPACDM da Figueira
da Foz, solicitando a esta assembleia autorizacdo para a constituicéo e legalizagdo da
referida sociedade de modo a concretizar os seguintes objetivos:

1. Criacio e/ou adaptagdo de instrumentos de avaliagdo e de intervengdo
psicolégica

Desenvolvimento e execugdo de projetos especializados no a&mbito do
neurodesenvolvimento, saude mental e recursos humanos

Prestaciio de servigos técnicos a entidades publicas e privadas

Edig#o e/ou comercializagdo de materiais técnicos e programas de intervencéo
Produgdo de agdes de formacio e formagéo online

Promogio de eventos técnicos e cientificos

Criacdo de unidade avaliag8o e intervengéo nas areas de neurodesenvolvimento
¢ saude mental de jovens e adultos

Prestagdo de servicos no 4mbito da criagdo e/ou execucdo de atividades
relacionadas com o setor social, educativo, nomeadamente apoio a atividades
extracurriculares e/ou prolongamentos de horarios e de emprego.

SIonth W i
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A outra proposta apresentada pelo Presidente da Diregfio diz respeito ao seguinte:

No dmbito do ponto n° 2 do Artigo 6° dos seus Estatutos vem a Dirego propor a criagéo
de atividades instrumentais de natureza lucrativa a desenvolver diretamente ou através
de entidades por si criadas nos seguintes &mbitos:

Servigos de restauragdo/catering

Servigos de limpezas gerais

Conservagdo e manutencéo de espagos verdes, bem como limpezas de florestas e
espagos afins

4. Atividades de carater educativo nomeadamente no ambito extra-curricular e/ou
prolongamentos de horarios entre outras e de emprego

I B —

Consequentemente, propde-se a altera¢do da redagfio da alinea a) do n° 1 do artigo 6°
dos estatutos, o qual passard a ter a seguinte redagdo:

1 - A APPACDM da Figueira da Foz, para prossecucéo dos seus objetivos, devera levar
a cabo, quer ao nivel da sua area geografica de intervengfo, quer a nivel nacional, em
colaboragdo com entidades publicas ou privadas, as seguintes agdes:

Filipe Rezlinho Oliveira 3
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a) Criag8o de estruturas e equipamentos, nomeadamente nas seguintes areas:

1. “Servigos de apoio direto ao cidad@o portador de deficiéncia e/ou incapacidade
intelectual inseridos no seu processo de desenvolvimento designadamente:
estimulagdo precoce, pré — escolar, escolar, formagdo profissional, apoio
ocupacional ¢ emprego, servigos de restauragfio/catering, servigos de limpeza
gerais, conservagdio e manuten¢io de espagos verdes, bem como limpezas de
florestas e espagos afins, Atividades de carater educativo nomeadamente no
dmbito extra-curricular e/ou prolongamentos de hordrios entre outras e de
emprego. lares e residéncias, apoio domiciliario e acolhimento tempordrio:™
Servigos de apoio direto ao cidaddo em risco ou em situacdo de
exclusdo/isolamento social, nomeadamente servigos de apoio domicilidrio,
servico da 4rea dos cuidados de satude, centro de acolhimento tempordrio, lares
e residéncias, servicos na drea da infincia e juventude e dos idosos.

Servigos complementares aos referenciados na alinea anterior, bem como ainda
servigos socio-psico-pedagogicos de formagio e informag&o no apoio a familia
e a pessoa com deficiéncia ou incapacidade Intelectual, e/ou em risco de
excluséo/isolamento social.

(R
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a) Criagdo de estruturas em colaboracdo com Instituicdes publicas ou privadas
que fomentem a investigacdo sobre deficiéncia mental nos dmbitos psico-
pedagdgico, social e meédico, na prossecugdo permanente do
aperfeicoamento dos conhecimentos nestas dreas.

2 — Por decis@o da Assembleia Geral, sob proposta da Direcdo, a Associagiio podera
desenvolver outros fins secunddrios de natureza nfo lucrativa, ou atividades
instrumentais de natureza lucrativa, quer diretamente ou através de entidades por si
criadas, ou em que tenha participagdo. desde que os resultados dessas atividades se
destinem a financiar os seus fins ndo lucrativos.

As duas propostas foram votadas e aprovadas por unanimidade.

Dando cumprimento ao ponto 4 da ordem de trabalhos- Qutros assuntos de interesse
para a Associacio, foi dado a conhecer pela Vice-presidente da Assembleia Geral que
a APPACDM estara presente no evento da “Casinha do Pai Natal™ entre os dias 10 ¢ 16
do més de dezembro, das 11h & 18h30. O Presidente da Diregfio informou também que a
candidatura ao Prémio BPI Capacitar foi aprovada e o prémio atribuido serd recebido no
dia 3 de dezembro no Centro Cultural de Belém. Mais informou que a APPACDM vai
assinar um protocolo com a Camara Municipal local no dmbito de um projeto de
despistagem de eventuais dificuldades de aprendizagens a criancas com 5 anos de idade
e que frequentem o ensino oficial. Este servigo serd, entfio vendido 4 CAmara Municipal
da Figueira da Foz. mmm e e e

Filipe Re~'inho Oliveira 4
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E nada mais havendo a tratar, a Vice-Presidente da Assembleia Geral propds o

encerramento dos trabalhos, o que aconteceu de imediato. —

A Vice- Presidente

(Maria Adelaflie Reis Pinho)

A Secretaria

y N X
V/ﬁf\/-@—(:. vl ~eann i S

(Ana Rita Fernandes)

ATA N°43 — ASSEBLEIA GERAL-29/11/18 Filipe Rezlinho Oliveira
Advogado
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